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SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE
INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS, IP-RAM

Data: Ano de2016

Versdo:

ANO: 2016

Secretaria Regional da Saude

Designacéo do Servigo] Organismo:

Instituto de Administracdo da Saude e Assuntos Sociais IP - RAM

Missdo:

Definir e assegurar a implementagéo de politicas, normas e regulamentos, bem como realizar o planeamento e avaliagdo em satde e coordenar a gestdo dos recursos humanos e financeiros, de formagcéo profissional, das instalagdes,
equipamentos e sistemas de informag&o dos servigos no dominio da SRS.

Objetivos Estratégicos (OE):

OEZ1: Coordenar o Planeamento em Satide no Sistema Regional de Saide

OE2: Melhorar o Desenvolvimento , Implementagéo e Coordenacéo dos Sistemas de Informacéo em Satde no Sistema Regional de Sade
OE3: Desenvolver mecanismos de preparagéo e resposta transversal a emergéncia e reemergéncia em Saude Publica.

OE4: Reforgar o planeamento e o controlo de gestéo do sistema de satide nas vérias areas de atuagao do IASAUDE,IP-RAM: recursos humanos , produgéo assistencial, econémico-financeira, infraestruturas e instalagdes

Objetivos Operacionais (OOP)

EFICACIA Peso 35%

OOP1: Consolidar o Plano Estratégico do Sistema Regional de Salde - extenséo a 2020

Indicadores Realizado 2015 Meta 2016 Célculo _Me§ . Resultado Classificacao Desvio
(monitorizag&o)

. " Versdo Inicial do
Revisdo documental e elaboragéo de cadernos - N° de documentos

- . PESRS_extenséo 3 documentos setembro
tematicos dos programas e estratégias =

Ind1 ;
2020 elaborados e publicados



COP2: Promover 2 aplicacdo do Plano Regional de Vacinacdo e realizar a sua avaliagdo

. . . Més e .
Indicadores Realizado 2015 Meta 2016 Calculo U Resultado Classificacéo Desvio
(monitorizagdo)
. Documentos normativos e/ ou orientacdes N° de documentos
ind2 P na 3 documentos . setembro
técnicas elaborados e publicados

. . N° de documentos
Ind3 Documentos informativos na 4 documentos . setembro
elaborados e publicados

O
Ind4 Relatério de avaliacdo PRV , semestral e anual 2 3 documentos G documeqtos setembro
elaborados e publicados

OOP3: Promover competéncias na comunidade de prevencgéo da doenga, literacia em satde e auto cuidado

Indicadores Realizado 2015 Meta 2016 Célculo .Me_s ~ Resultado Classificacéo Desvio
(monitorizacdo)
n° de documentos

documentos de
elaborados e

orientacdo técnica

ind 5 Documentos e ac¢des de comunicagéo publica . - 3 documentos ;2 accdes publicados, n° de outubro
, informacéo on- ~ ..
. acgOes de comunicacéo
line . )
publica realizadas
|EFICIENCIA Peso 35%|
OOP4: Reforcar a capacidade de intervengdo nas ameagas a Saude Publica
. . . Mé I .
Indicadores Realizado 2015 Meta 2016 Calculo . e.s ~ Resultado Classificacéo Desvio
(monitorizagdo)
Publicagéo do
Elaboragcdo do plano de prevencdo e controle de Decreto N° de documentos
Ind 6 ¢ P P ¢ Legislativo 1 documento outubro

doencas transmitidas por vetores elaborados e publicados

Regional que cria
o plano

Criados e
divulgados
Documentos normativos e orientagoes técnicas boletins NO de documentos
Ind7 em vigilancia epidemioldgica e de comunicacdo e ~ entomoldgicos, 1 documento . outubro
. . A elaborados e publicados
risco epidemioldgicos e
alertas de saude
publica
QUALIDADE Peso 30%

OOP 5: Desenvolver um referencial técnico e diretdrio dos Sistemas de Informacéo em Satide no SRS

Indicadores Realizado 2015 Meta 2016 Célculo .Me.s . Resultado Classificacéo Desvio
(monitorizag&o)

Fichas técnicas das
Ne de documentos

aplicacoes e SIS a 1 documento h setembro
. elaborados e publicados
implementar

Documento diretor dos sistemas de informagéo

e em saude no SRS



OOP 6: Assegurar a gestdo dos contratos-programa, contratos de adesdo , contratos de faturagdo e acordos de cooperagéo estabelecidos no contexto do Sistema Regional de Satide( OE1+OE2+0OE4)

Indicadores Realizado 2015 Meta 2016 Célculo .Me.s . Resultado Classificacao Desvio
(monitorizagdo)
. Documentos normativos e informativos N° de documentos
ind 9 . na 3 documentos . setembro
elaborados /revistos elaborados e publicados
ind 10 Revisdo de procedimentos de conferéncia e na 6 procedimentos revistos N° de prm_:edimentos T
controlo dos acordos revistos
DESIGNAGAO PONTUACAO Pontuagao Pontuacéo Realizada Desvios
Planeada
Dirigentes - Dire¢do Superior 20 60 60 0
Dirigentes - Direcdo intermédia e Chefes de equipa 16 144 128 1
Pessoal Médico 12 24 24 0
Técnico Superior de Satde 12 60 60 0
Enfermagem 12 24 24 0
Técnico Superior 12 624 540 7
Técnico de Diagnéstico e Terapéutica 12 240 240 0
Técnico de Informética 8 40 48 -1
Carreiras e categorias Subsistentes e coordenadores técnicos 9 99 90 1
Assistente Técnico 8 512 464
Assistente Operacional 5 85 75 2
Total 1.912 1.737 16
DESIGNAGAO Planeado Executado DESVIO
Orgamento de Funcionamento (OF) 72.349.256,00 € 45,755.182,41 € 26.594.073,59 €
Despesas c/Pessoal 4.679.492,00 € 2.747.627,82 € 1.931.864,18 €
Aquisi¢cdes de Bens e Servicos 65.456.165,00 € 42.241.729,36 € 23.214.435,64 €
Outras despesas correntes 2.213.599,00 € 765.825,23 € 1.447.773,77 €
Orcamento de Investimento (Ol) 12.181.083,00 € 185.482,95 € 11.995.600,05 €
Outros Valores (OV) 232.255.389,00 € 139.380.435,38 € 92.874.953,62 €
Total (OF+OI+OV) 316.785.728,00 €  185.321.100,74 € 131.464.627,26 €

INDICADORES | FONTES DE VERIFICACAO

Ind 2: :Departamento de Salde , Planeamento e Administracéo Geral
Ind 2: :Departamento de Salde , Planeamento e Administracéo Geral
Ind 2: :Departamento de Salde , Planeamento e Administracéo Geral
Ind 4: :Departamento de Salde , Planeamento e Administragéo Geral
Ind 5: Departamento de Salde , Planeamento e Administragéo Geral
Ind 6: Departamento de Saude , Planeamento e Administracéo Geral
Ind 7: Departamento de Saude , Planeamento e Administragéo Geral
Ind 8: Departamento de Satde , Planeamento e Administragéo Geral
Ind 9: Departamento de Salde , Planeamento e Administracéo Geral



